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1.  ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ

ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Учебная дисциплина ЕН.02 Экологические основы природопользования является

обязательной  частью  математического  и  общего  естественнонаучного  учебного  цикла

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина «Экологические основы природопользования» обеспечивает

формирование  общих  компетенций  по  всем  видам  деятельности  ФГОС  СПО

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет ( по отраслям). Особое значение

дисциплина  имеет  при  формировании  и  развитии  ОК 01,  ОК02,  ОК03,  ОК04,  ОК 07,

ОК09.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися  осваиваются умения и

знания.

Код ОК Умения Знания

ОК 01 Умения: распознавать задачу и/или

проблему  в  профессиональном

и/или  социальном  контексте;

анализировать  задачу  и/или

проблему и выделять её составные

части;  определять  этапы  решения

задачи;  выявлять  и  эффективно

искать  информацию,  необходимую

для  решения  задачи  и/или

проблемы;

составить  план  действия;

определить необходимые ресурсы;

владеть  актуальными  методами

работы  в  профессиональной  и

смежных  сферах;  реализовать

составленный  план;  оценивать

результат  и  последствия  своих

действий  (самостоятельно  или  с

Знания:  актуальный

профессиональный  и  социальный

контекст,  в  котором  приходится

работать и жить; основные источники

информации  и  ресурсы  для  решения

задач и проблем в профессиональном

и/или социальном контексте;

алгоритмы  выполнения  работ  в

профессиональной  и  смежных

областях;  методы  работы  в

профессиональной и смежных сферах;

структуру  плана  для  решения  задач;

порядок  оценки  результатов  решения

задач профессиональной деятельности



помощью наставника)

ОК 02 Умения:  определять  задачи  для

поиска  информации;  определять

необходимые  источники

информации;  планировать  процесс

поиска;  структурировать

получаемую  информацию;

выделять  наиболее  значимое  в

перечне  информации;  оценивать

практическую  значимость

результатов  поиска;  оформлять

результаты поиска

Знания:  номенклатура

информационных  источников

применяемых  в  профессиональной

деятельности;  приемы

структурирования  информации;

формат  оформления  результатов

поиска информации

ОК 03 Умения:  определять  актуальность

нормативно-правовой

документации  в  профессиональной

деятельности;  применять

современную  научную

профессиональную  терминологию;

определять  и  выстраивать

траектории  профессионального

развития и самообразования

Знания:  содержание  актуальной

нормативно-правовой  документации;

современная  научная  и

профессиональная  терминология;

возможные  траектории

профессионального  развития  и

самообразования

ОК 04 Умения:  организовывать  работу

коллектива  и  команды;

взаимодействовать  с  коллегами,

руководством,  клиентами  в  ходе

профессиональной деятельности

Знания:  психологические  основы

деятельности   коллектива,

психологические  особенности

личности;  основы  проектной

деятельности

ОК 07 . Умения:  соблюдать  нормы

экологической  безопасности;

определять  направления

ресурсосбережения  в  рамках

профессиональной деятельности по

специальности

Знания:  правила  экологической

безопасности  при  ведении

профессиональной  деятельности;

основные ресурсы, задействованные в

профессиональной деятельности; пути

обеспечения ресурсосбережения

ОК 09 Умения:  применять  средства

информационных  технологий  для

решения  профессиональных  задач;

использовать  современное

Знания:  современные  средства  и

устройства  информатизации;  порядок

их  применения  и  программное

обеспечение  в  профессиональной



программное обеспечение деятельности

ОК Соответствующие личностные результаты
ОК  01.  Выбирать  способы  решения
задач  профессиональной деятельности
применительно  к  различным
контекстам;

ЛР1  Осознающий  себя  гражданином  и
защитником великой страны.
ЛР2  Проявляющий  активную  гражданскую
позицию,  демонстрирующий  приверженность
принципам  честности,  порядочности,
открытости,  экономически  активный  и
участвующий  в  студенческом  и
территориальном  самоуправлении,  в  том числе
на  условиях  добровольчества,  продуктивно
взаимодействующий  и  участвующий  в
деятельности общественных организаций.
ЛР3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,
следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и
проявлениям  представителей  субкультур,
отличающий  их  от  групп  с  деструктивным  и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально
опасное поведение окружающих.
ЛР7  Осознающий  приоритетную  ценность
личности человека;  уважающий собственную и
чужую уникальность в различных ситуациях, во
всех формах и видах деятельности.
ЛР10  Заботящийся  о  защите  окружающей
среды, собственной и чужой безопасности, в том
числе цифровой.
ЛР11  Проявляющий  уважение  к  эстетическим
ценностям, обладающий основами эстетической
культуры.
ЛР13 Соблюдающий в своей профессиональной
деятельности  этические  принципы:  честности,
независимости,  профессионального
скептицизма,  противодействия  коррупции  и
экстремизму,  обладающий  системным
мышлением  и  умением  принимать  решение  в
условиях риска и неопределенности
ЛР14  Готовый  соответствовать  ожиданиям
работодателей:  проектно-мыслящий,
эффективно  взаимодействующий  с  членами
команды и сотрудничающий с другими людьми,
осознанно  выполняющий  профессиональные
требования,  ответственный,  пунктуальный,
дисциплинированный,  трудолюбивый,
критически  мыслящий,  нацеленный  на
достижение  поставленных  целей;
демонстрирующий  профессиональную
жизнестойкость
ЛР15 Открытый к текущим и перспективным 
изменениям в мире труда и профессий

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и ЛР3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,



интерпретацию  информации,
необходимой  для  выполнения  задач
профессиональной деятельности;

следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и
проявлениям  представителей  субкультур,
отличающий  их  от  групп  с  деструктивным  и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально
опасное поведение окружающих.
ЛР4  Проявляющий  и  демонстрирующий
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного  труда.  Стремящийся  к
формированию  в  сетевой  среде  личностно  и
профессионального  конструктивного
«цифрового следа».
ЛР7  Осознающий  приоритетную  ценность
личности человека;  уважающий собственную и
чужую уникальность в различных ситуациях, во
всех формах и видах деятельности.
ЛР10  Заботящийся  о  защите  окружающей
среды, собственной и чужой безопасности, в том
числе цифровой.
ЛР11  Проявляющий  уважение  к  эстетическим
ценностям, обладающий основами эстетической
культуры.
ЛР13 Соблюдающий в своей профессиональной
деятельности  этические  принципы:  честности,
независимости,  профессионального
скептицизма,  противодействия  коррупции  и
экстремизму,  обладающий  системным
мышлением  и  умением  принимать  решение  в
условиях риска и неопределенности
ЛР14  Готовый  соответствовать  ожиданиям
работодателей:  проектно-мыслящий,
эффективно  взаимодействующий  с  членами
команды и сотрудничающий с другими людьми,
осознанно  выполняющий  профессиональные
требования,  ответственный,  пунктуальный,
дисциплинированный,  трудолюбивый,
критически  мыслящий,  нацеленный  на
достижение  поставленных  целей;
демонстрирующий  профессиональную
жизнестойкость
ЛР15 Открытый к текущим и перспективным 
изменениям в мире труда и профессий

ОК 03.  Планировать  и  реализовывать
собственное  профессиональное  и
личностное развитие;

ЛР1  Осознающий  себя  гражданином  и
защитником великой страны.
ЛР2  Проявляющий  активную  гражданскую
позицию,  демонстрирующий  приверженность
принципам  честности,  порядочности,
открытости,  экономически  активный  и
участвующий  в  студенческом  и
территориальном  самоуправлении,  в  том числе
на  условиях  добровольчества,  продуктивно
взаимодействующий  и  участвующий  в
деятельности общественных организаций.



ЛР3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,
следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и
проявлениям  представителей  субкультур,
отличающий  их  от  групп  с  деструктивным  и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально
опасное поведение окружающих.
ЛР4  Проявляющий  и  демонстрирующий
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного  труда.  Стремящийся  к
формированию  в  сетевой  среде  личностно  и
профессионального  конструктивного
«цифрового следа».
ЛР6 Проявляющий уважение к людям старшего
поколения и готовность к участию в социальной
поддержке и волонтерских движениях.
ЛР7  Осознающий  приоритетную  ценность
личности человека;  уважающий собственную и
чужую уникальность в различных ситуациях, во
всех формах и видах деятельности.
ЛР13 Соблюдающий в своей профессиональной
деятельности  этические  принципы:  честности,
независимости,  профессионального
скептицизма,  противодействия  коррупции  и
экстремизму,  обладающий  системным
мышлением  и  умением  принимать  решение  в
условиях риска и неопределенности
ЛР14  Готовый  соответствовать  ожиданиям
работодателей:  проектно-мыслящий,
эффективно  взаимодействующий  с  членами
команды и сотрудничающий с другими людьми,
осознанно  выполняющий  профессиональные
требования,  ответственный,  пунктуальный,
дисциплинированный,  трудолюбивый,
критически  мыслящий,  нацеленный  на
достижение  поставленных  целей;
демонстрирующий  профессиональную
жизнестойкость
ЛР15 Открытый к текущим и перспективным 
изменениям в мире труда и профессий

ОК  04.  Работать  в  коллективе  и
команде,  эффективно
взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами;

ЛР2  Проявляющий  активную  гражданскую
позицию,  демонстрирующий  приверженность
принципам  честности,  порядочности,
открытости,  экономически  активный  и
участвующий  в  студенческом  и
территориальном  самоуправлении,  в  том числе
на  условиях  добровольчества,  продуктивно
взаимодействующий  и  участвующий  в
деятельности общественных организаций.
ЛР3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,
следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и



проявлениям  представителей  субкультур,
отличающий  их  от  групп  с  деструктивным  и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально
опасное поведение окружающих.
ЛР4  Проявляющий  и  демонстрирующий
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного  труда.  Стремящийся  к
формированию  в  сетевой  среде  личностно  и
профессионального  конструктивного
«цифрового следа».
ЛР5  Демонстрирующий  приверженность  к
родной  культуре,  исторической  памяти  на
основе любви к Родине, родному народу, малой
родине,  принятию  традиционных  ценностей
многонационального народа России.
ЛР6 Проявляющий уважение к людям старшего
поколения и готовность к участию в социальной
поддержке и волонтерских движениях.
ЛР7  Осознающий  приоритетную  ценность
личности человека;  уважающий собственную и
чужую уникальность в различных ситуациях, во
всех формах и видах деятельности.
ЛР8  Проявляющий  и  демонстрирующий
уважение  к  представителям  различных
этнокультурных,  социальных,
конфессиональных и иных групп. Сопричастный
к  сохранению,  преумножению  и  трансляции
культурных  традиций  и  ценностей
многонационального российского государства.
ЛР12  Принимающий  семейные  ценности,
готовый к созданию семьи и воспитанию детей;
демонстрирующий  неприятие  насилия  в  семье,
ухода от  родительской ответственности,  отказа
от  отношений  со  своими  детьми  и  их
финансового содержания.
ЛР13 Соблюдающий в своей профессиональной
деятельности  этические  принципы:  честности,
независимости,  профессионального
скептицизма,  противодействия  коррупции  и
экстремизму,  обладающий  системным
мышлением  и  умением  принимать  решение  в
условиях риска и неопределенности
ЛР14  Готовый  соответствовать  ожиданиям
работодателей:  проектно-мыслящий,
эффективно  взаимодействующий  с  членами
команды и сотрудничающий с другими людьми,
осознанно  выполняющий  профессиональные
требования,  ответственный,  пунктуальный,
дисциплинированный,  трудолюбивый,
критически  мыслящий,  нацеленный  на
достижение  поставленных  целей;
демонстрирующий  профессиональную
жизнестойкость
ЛР15 Открытый к текущим и перспективным 



изменениям в мире труда и профессий
ОК  07.  Содействовать  сохранению
окружающей  среды,
ресурсосбережению,  эффективно
действовать  в  чрезвычайных
ситуациях;

ЛР  1  Осознающий  себя  гражданином  и
защитником великой страны.
ЛР2  Проявляющий  активную  гражданскую
позицию,  демонстрирующий  приверженность
принципам  честности,  порядочности,
открытости,  экономически  активный  и
участвующий  в  студенческом  и
территориальном  самоуправлении,  в  том числе
на  условиях  добровольчества,  продуктивно
взаимодействующий  и  участвующий  в
деятельности общественных организаций.
ЛР3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,
следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и
проявлениям  представителей  субкультур,
отличающий  их  от  групп  с  деструктивным  и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально
опасное поведение окружающих.
ЛР9  Соблюдающий  и  пропагандирующий
правила здорового и безопасного образа жизни,
спорта;  предупреждающий  либо
преодолевающий  зависимости  от  алкоголя,
табака, психоактивных веществ, азартных игр и
т.д.  Сохраняющий  психологическую
устойчивость  в  ситуативно  сложных  или
стремительно меняющихся ситуациях.
ЛР10 Заботящийся о защите окружающей 
среды, собственной и чужой безопасности, в том
числе цифровой.

ОК 09. Использовать информационные
технологии  в  профессиональной
деятельности;

ЛР3  Соблюдающий  нормы  правопорядка,
следующий  идеалам  гражданского  общества,
обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и
проявлениям  представителей  субкультур,
отличающий  их  от  групп  с  деструктивным  и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально
опасное поведение окружающих.
ЛР4  Проявляющий  и  демонстрирующий
уважение к людям труда, осознающий ценность
собственного  труда.  Стремящийся  к
формированию  в  сетевой  среде  личностно  и
профессионального  конструктивного
«цифрового следа».
ЛР7  Осознающий  приоритетную  ценность
личности человека;  уважающий собственную и
чужую уникальность в различных ситуациях, во
всех формах и видах деятельности.
ЛР10  Заботящийся  о  защите  окружающей
среды, собственной и чужой безопасности, в том
числе цифровой.
ЛР13 Соблюдающий в своей профессиональной



деятельности  этические  принципы:  честности,
независимости,  профессионального
скептицизма,  противодействия  коррупции  и
экстремизму,  обладающий  системным
мышлением  и  умением  принимать  решение  в
условиях риска и неопределенности
ЛР14  Готовый  соответствовать  ожиданиям
работодателей:  проектно-мыслящий,
эффективно  взаимодействующий  с  членами
команды и сотрудничающий с другими людьми,
осознанно  выполняющий  профессиональные
требования,  ответственный,  пунктуальный,
дисциплинированный,  трудолюбивый,
критически  мыслящий,  нацеленный  на
достижение  поставленных  целей;
демонстрирующий  профессиональную
жизнестойкость
ЛР15 Открытый к текущим и перспективным 
изменениям в мире труда и профессий

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы

Объем

часов

о/ф

Объем

часов

з/о/ф

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 36

в том числе:

теоретическое обучение 18 2

лабораторные работы (если предусмотрено) - -

практические занятия 12 2

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - -

контрольная работа (если предусмотрено) - -

Самостоятельная работа 4 30

Консультации - -

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного

зачета
2

2



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экологические основы природопользования»

Наименование

разделов и тем

Содержание  учебного  материала  и  формы  организации

деятельности обучающихся

Объем

в часах о/ф

Объем

в часах

з/ о/ф

Коды  компетенций,

формированию

которых

способствует

элемент программы

1 2 3 4

Раздел 1. Особенности взаимодействия природы и общества.

Тема 1.1.

Природные 

ресурсы и 

рациональное 

природопользован

ие

Содержание учебного материала

8

ОК 01, ОК 02, ОК 03,

ОК 04,  ОК 07, ОК 09
1.Введение.  Условия  устойчивого  состояния  экосистем.
Определение, виды и размерность ПДК.

1
2. Природные ресурсы и их классификация.  Задачи охраны
окружающей  среды,  природоресурсный  потенциал  и
охраняемые природные территории  Российской Федерации.

В  том  числе,   практических  занятий  и  лабораторных
работ

1. Изучение  методики  подсчета  срока  исчерпания
невозобновимых ресурсов.

2

Самостоятельная работа обучающихся
 - работа с основной и дополнительной литературой, Интернет - 
ресурсами;
- поиск информации по теме
- подготовка рефератов, презентаций
- подготовка к выполнению аудиторных практических работ

2 6



Тема 1.2.

Загрязнение

окружающей

среды

Содержание учебного материала

6

ОК 01, ОК 02, ОК 03,

ОК 04,  ОК 07
1. Загрязнение окружающей среды.

2.Основные  источники  и  масштабы  образования  отходов
производства.  Основные  источники  техногенного
воздействия на окружающую среду.      1

В  том  числе,   практических  занятий  и  лабораторных
работ

2. Определение количества  антропогенных загрязнений,
попадающих  в  окружающую  среду  в  результате
работы автотранспорта.

2

Самостоятельная работа.
- работа с основной и дополнительной литературой, Интернет
- ресурсами;
-  поиск  информации  по  теме  с  последующим  ее
представлением в аудитории
- составление плана и тезисов ответа
-ответы на  вопросы в виде сообщений
- подготовка рефератов, докладов
- подготовка к выполнению аудиторных практических работ

-    6

Тема 1.3.

Природоохранный

потенциал

Содержание учебного материала 10 ОК 01, ОК 02, ОК 03,

ОК 04,  ОК 07, ОК 09
1.Способы  предотвращения  и  улавливания  выбросов,
принципы  работы  аппаратов  обезвреживания  и  очистки
газовых    выбросов  химических  производств,  основные
технологии  утилизации газовых выбросов.

2

2.Методы  очистки  промышленных  сточных  вод,  принципы
работы  аппаратов  обезвреживания  и  очистки  стоков
химических    производств, основные технологии утилизации
стоков.

3.Захоронение и утилизация твёрдых отходов.

4.Основные технологии утилизации твердых отходов.



В том числе практических занятий и лабораторных работ

3. Определение качества воды.
64. Нормирование качества окружающей среды.    1

5. Охрана атмосферного воздуха.

Самостоятельная  работа
- работа с основной и дополнительной литературой, Интернет
- ресурсами;
-  поиск  информации  по  теме  с  последующим  ее
представлением в аудитории
-аналитическая обработка текста
- составление плана и тезисов ответа
- ответы на  вопросы по теме в виде докладов
- подготовка рефератов, докладов
- подготовка к выполнению аудиторных практических работ

-

  8

Раздел 2. Правовые и социальные вопросы природопользования

Тема 2.1.

Государственные

и  общественные

организации  по

предотвращению

разрушающих

воздействий  на

природу.

Содержание учебного материала

6

ОК 01, ОК 02, ОК 03,

ОК 04,  ОК 07
1.Принципы  и  методы  мониторинга  окружающей  среды.
Принципы  и  методы  экологического  контроля  и
экологического  регулирования.

     2

2.Государственные  и  общественные  организации  по
предотвращению разрушающих воздействий на природу.

В том числе практических занятий и лабораторных работ

6. Международное  сотрудничество  в  решении  проблем
природопользования.

2

1
7. Изучение  Федеральных  законов  «Об  охране

окружающей   среды»,  «О  санитарно-



эпидемиологическом благополучии населения».

Самостоятельная работа
- работа с основной и дополнительной литературой, Интернет
- ресурсами;
- поиск информации по теме
- выполнение   таблицы
-аналитическая обработка текста

2

8

Курсовой проект (работа) (если предусмотрено) - -

Самостоятельная  учебная  работа  обучающегося  над  курсовым  проектом

(работой) (если предусмотрено)
-

-

Промежуточная аттестация - дифференцированный зачет 2 2

Всего: 36 36



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должно быть предусмотрено
следующее специальное помещение: кабинет, оснащенный оборудованием: 

№
п/п

Оборудование Технические
средства
обучения

Учебно-
наглядные
пособия

Специализированная
мебель

1 Столы, стулья, 
стол 
преподавателя,

Проектор, 
экран, колонки, 
ноутбук

Физическая 
карта мира,
Политическая 
карта мира,
Презентации,
Фильмы: «Под 
властью 
мусора», 
«Земля без 
людей»

доска, кафедра

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

№
п/п

Наименование учебных изданий,
Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

I Основные источники
1 Астафьева, О. Е.  Экологические основы природопользования : учебник для 

среднего профессионального образования / О. Е. Астафьева, А. А. Авраменко, А. 
В. Питрюк. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 354 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10302-1. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456520

  2 Кузнецов, Л. М.  Экологические основы природопользования : учебник для 
среднего профессионального образования / Л. М. Кузнецов, А. Ю. Шмыков ; под 
редакцией В. Е. Курочкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 304 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05803-1. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454379

 3  Хван, Т. А.  Экологические основы природопользования : учебник для среднего 
профессионального образования / Т. А. Хван. — 6-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 253 с. — (Профессиональное образование). 
— ISBN 978-5-534-05092-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450693

II Дополнительные источники
1 Гурова, Т. Ф.  Основы экологии и рационального природопользования : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Т. Ф. Гурова, Л. В. 
Назаренко. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 223 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9935-8. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/414989

2 Колесников, Е. Ю.  Экологическая экспертиза и экологический аудит : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / Е. Ю. Колесников, Т. М. 

https://urait.ru/bcode/414989
https://urait.ru/bcode/450693
https://urait.ru/bcode/454379
https://urait.ru/bcode/456520


Колесникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
469 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09913-3. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451142

3 Павлова, Е. И.  Общая экология и экология транспорта : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / Е. И. Павлова, В. К. Новиков. — 6-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 418 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13802-3. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466905

III Периодические издания
1 Журнал "Справочник эколога" https://www.profiz.ru/eco/
2 Журнал «Экология производства» http://www.ecoindustry.ru/

IV Программное обеспечение и Интернет-ресурсы
  1 Каталог экологических сайтов https://ecologysite.ru/catalogue
  2 Сайт экологического просвещения – Экокультура https://ecoculture.ru/
  3 Информационный сайт, освещающий проблемы экологии России 

www.ecocommunity.ru
  4 www  .  consultant  .  ru   Справочная правовая система «КонсультантПлюс».
  5 http://www.garant.ru  /   Справочная правовая система «Гарант»/

V Перечень  методических  указаний/рекомендаций,  разработанных
преподавателем

1. Методические рекомендации по выполнению практических работ

2. Методические  рекомендации  по  организации  и  методическому  сопровождению
самостоятельной работы студентов

4.  КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Уметь:

У1:  распознавать  задачу
и/или  проблему  в
профессиональном  и/или
социальном  контексте;
анализировать  задачу  и/или
проблему  и  выделять  её
составные  части;  определять
этапы решения задачи; выявлять
и  эффективно  искать
информацию,  необходимую  для
решения задачи и/или проблемы;
составить  план  действия;
определить  необходимые
ресурсы;  владеть  актуальными
методами  работы  в
профессиональной  и  смежных
сферах;  реализовать
составленный  план;  оценивать
результат  и  последствия  своих
действий  (самостоятельно  или  с

- применение навыков в 
профессиональной 
деятельности
- применение навыков в 
повседневной жизни
- навык правильного анализа и
прогноза экологических 
последствий различных видов 
производственной 
деятельности

Текущий контроль:
Оценка результатов 
практической работы.
Оценка результатов 
внеаудиторной 
самостоятельной 
работы.
Рубежный контроль:
Решение проверочных
работ.
Итоговый контроль:
Дифференцированный
зачет

http://www.ecocommunity.ru/
https://ecoculture.ru/
https://ecologysite.ru/catalogue
http://www.ecoindustry.ru/
https://www.profiz.ru/eco/
https://urait.ru/bcode/466905
https://urait.ru/bcode/451142


помощью наставника).
У2:  определять  задачи

для  поиска  информации;
определять  необходимые
источники  информации;
планировать  процесс  поиска;
структурировать  получаемую
информацию; выделять наиболее
значимое в перечне информации;
оценивать  практическую
значимость  результатов  поиска;
оформлять результаты поиска

У3:  определять
актуальность  нормативно-
правовой  документации  в
профессиональной деятельности;
применять  современную
научную  профессиональную
терминологию;  определять  и
выстраивать  траектории
профессионального  развития  и
самообразования

У4:  организовывать
работу  коллектива  и  команды;
взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности

У5:  соблюдать  нормы
экологической  безопасности;
определять  направления
ресурсосбережения  в  рамках
профессиональной  деятельности
по специальности

У6:  применять  средства
информационных  технологий
для  решения  профессиональных
задач; использовать современное
программное обеспечение
Знать:
             З1:  актуальный
профессиональный и социальный
контекст,  в  котором приходится
работать  и  жить;  основные
источники  информации  и
ресурсы  для  решения  задач  и
проблем  в  профессиональном
и/или социальном контексте;
алгоритмы  выполнения  работ  в
профессиональной  и  смежных
областях;  методы  работы  в
профессиональной  и  смежных
сферах;  структуру  плана  для

-  формирование  навыков  для
дальнейшей
профессиональной
деятельности
-  правильное  подразделение
природных ресурсов согласно
их видов
-  анализировать  основные
источники  техногенного
воздействия  на  окружающую
среду,  правильность  выбора
способов  предотвращения  и
улавливания  выбросов,  а  так

Текущий контроль:
Оценка устного и 
письменного опроса.
Оценка доклада.
Оценка результатов 
практической работы.
Оценка результатов 
внеаудиторной 
самостоятельной 
работы.
Рубежный контроль:
Решение проверочных
работ.



решения  задач;  порядок  оценки
результатов  решения  задач
профессиональной деятельности.
              З2:  номенклатура
информационных  источников
применяемых  в
профессиональной деятельности;
приемы  структурирования
информации;  формат
оформления  результатов  поиска
информации
           З3: содержание актуальной
нормативно-правовой
документации;  современная
научная  и  профессиональная
терминология;  возможные
траектории  профессионального
развития и самообразования
            З4:  психологические
основы  деятельности
коллектива,  психологические
особенности  личности;  основы
проектной деятельности
            З5:  правила
экологической безопасности при
ведении  профессиональной
деятельности; основные ресурсы,
задействованные  в
профессиональной деятельности;
пути  обеспечения
ресурсосбережения
            З6: современные средства
и  устройства  информатизации;
порядок  их  применения  и
программное  обеспечение  в
профессиональной деятельности

же  методов  очистки
промышленных сточных вод.
-  обосновать  выбор
технологически  возможных
аппаратов  обезвреживания
согласно принципа работы
-  обосновывать  правила  и
нормы  природопользования  и
экологической  безопасности
согласно  знаний  правовых
основ
-  правильное  оценивание
природопользования  согласно
принципам  и  методам
контроля
-  анализировать  принципы  и
правила  международного
сотрудничества  в  области
природопользования и охраны
окружающей среды.

Итоговый контроль:
Дифференцированный
зачет

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РАЗРАБОТКЕ И
РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Особенности организации образовательной деятельности для лиц

с ограниченными возможностями здоровья

Содержание  среднего  профессионального  образования  и  условия  организации
обучения  в  колледже  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
определяются  адаптированной  образовательной  программой  (при  необходимости  –
наличии  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья),  а  для  инвалидов
также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.

Обучение по образовательной программе среднего профессионального образования
обучающихся  с  ограниченными возможностями  здоровья  осуществляется  колледжем  с



учетом  особенностей  психофизического  развития,  индивидуальных  возможностей  и
состояния здоровья таких лиц.

В  колледже  созданы  (при  необходимости  –  наличии  обучающихся  с
ограниченными возможностями здоровья) специальные условия для получения среднего
профессионального  образования  обучающимися  с  ограниченными  возможностями
здоровья.

Под  специальными  условиями  для  получения  среднего  профессионального
образования  обучающимися  с  ограниченными  возможностями  здоровья  понимаются
условия обучения, воспитания и развития таких лиц, включающие в себя использование
специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных
учебников,  учебных  пособий  и  дидактических  материалов,  специальных  технических
средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг
ассистента  (помощника),  оказывающего  обучающимся  необходимую  техническую
помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение
доступа в здания колледжа и другие условия, без которых невозможно или затруднено
освоение образовательных программ лицам с ограниченными возможностями здоровья.

В  целях  доступности  получения  среднего  профессионального  образования
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья колледжа обеспечивается (при
необходимости – наличии обучающихся с ограниченными возможностями здоровья): 

 для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  по  слуху  услуги
сурдопереводчика  и  обеспечение  надлежащими  звуковыми  средствами
воспроизведения информации;

 для  обучающихся,  имеющих  нарушения  опорно-двигательного  аппарата,
материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного
доступа  в  учебные  помещения,  столовые,  туалетные  и  другие  помещения
колледжа, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие расширенных
дверных проемов и других приспособлений).

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть
организовано  как  совместно  с  другими  обучающимися,  так  и  в  отдельных  группах.
Численность  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  в  учебной  группе
устанавливается до 15 человек.

С  учетом  особых  потребностей  обучающихся  с  ограниченными  возможностями
здоровья колледжем обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в
электронном виде.

С  учетом  особых  потребностей  обучающихся  с  ограниченными  возможностями
здоровья в колледже предусмотрена возможность обучения по индивидуальному плану.
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